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Via Resistenza, 800 

41058 Vignola (Modena) 

tel.  059 771195 
e-mail: mois00200c@istruzione.it 

pec: mois00200c@pec.istruzione. 

sito web: www.istitutolevi.edu.it 
C.F. 94058180368 
 

Prot.n. 10701                                           Vignola, 24 giugno 2023 

 

                                                 Alla Prof.ssa Pugliese Chiara     

                   All’ Albo Online 

               All’ Amministrazione trasparente 

 

 

OGGETTO: Conferimento incarico corso di potenziamento delle competenze di base, di motivazione ed 

accompagnamento di matematica all’interno del progetto: “A scuola di opportunità” PNRR – Missione 4: Istruzione e 

ricerca – Componente 1 – Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 

nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” 

 

Codice M4C1I1.4-2022-981-P-13644 

CUP B54D22004460006 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 

VISTA la determina prot.n. 9361 del 31.05.2023, per l’avvio di una procedura di selezione per il 

conferimento di incarichi al personale docente per la realizzazione del corso di potenziamento 

delle competenze di base, di motivazione ed accompagnamento di inglese all’interno del 

progetto: “A scuola di opportunità” PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca – Componente 

1 – Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 

nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”; 

VISTO l’Avviso pubblico di selezione, prot.n. 9378 del 01.06.2023; 

VISTO il verbale di selezione del 14.06.2023, adottato dalla Commissione di valutazione incaricata con 

decreto n. 700 prot.n. 10061 del 14.06.2023; 

VISTO il decreto n. 709 prot.n. 10488 del 21.06.2023, di individuazione definitiva personale docente 

per conferimento incarichi; 

PREMESSO CHE come chiarito nell’Avviso di selezione prot.n. 9378 del 01.06.2023, l’Istituto necessita di 

acquisire personale qualificato in ordine alle attività di potenziamento delle competenze di 

base, di motivazione ed accompagnamento di matematica all’interno del progetto: “A scuola 

di opportunità” PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca – Componente 1 – Investimento 1.4. 

“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della 

scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”; 

CONSIDERATO CHE 

 

tra il personale docente interno dell’istituto e di altre istituzioni scolastiche si sono resi 

disponibili docenti che risultano in possesso delle competenze necessarie richieste per le attività 

oggetto dell’incarico, come risulta dal curriculum vitae; 

PREMESSO CHE non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo ai soggetti 

Incaricati derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo 

stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi 

 

INCARICA 

 

La Prof.ssa Pugliese Chiara a svolgere la seguente attività “Potenziamento delle competenze di base in matematica, di 

motivazione e rimotivazione, metodo di studio e di accompagnamento ad una maggiore capacità di attenzione ed impegno, 

erogati a piccoli gruppi” nell’ambito del progetto: “A scuola di opportunità” PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca – 

Componente 1 – Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della 

scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” - Codice M4C1I1.4-2022-981-P-13644 - CUP B54D22004460006, 

secondo le modalità di seguito elencate: 
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1. l’Incarico, prevede l’espletamento delle seguenti prestazioni: 

 insegnamento metodo di studio; 

 predisposizione condivisa di materiale che faciliti l’apprendimento e rimotivazione allo studio. 

2. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali 

per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento 

di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto 

indicato in premessa. 

3. L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la necessaria diligenza 

professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

4. L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di servizio, secondo 

quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624, del 21 dicembre 2022, al paragrafo «Spese ammissibili». 

5. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del 

Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

6. Non è ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico originario è 

consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando 

la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la 

realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 

7. L’incarico decorre dal 03.07.2023 e fino al 31.08.2023 per un totale di 16 ore retribuite al compenso orario di € 79,00 lordo 

stato svolte oltre l’orario di servizio e debitamente documentate mediante timesheet, per un importo totale pari ad € 

1.264,00. Il compenso spettante, sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e corrisposto 

a conclusione delle attività del Progetto dietro effettiva disponibilità da parte dell’Istituto dei fondi all’uopo assegnati. 

8. Nell’assumere il presente incarico, la S.V., a mente di quanto disposto dalle Istruzioni Operative MIM prot. n.107624 del 

21 dicembre 2022, dichiara di non essere in conflitto di interesse con qualsivoglia area di sviluppo del progetto stesso e che 

non vi siano in essere situazioni di incompatibilità. 

 

 

          IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                                                   dott. Luigi Vaccari                                                                  

                                 

  

Per accettazione 

 

Pugliese Chiara  __________________________________ 
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